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LIBRO DE ACTAS DE ASAMBLEA
CORPORACION EUROAMERICANA DE EDUCACION
ACTA DE ASAMBLEA GENERAL
ACTA No. 106

La Corporacién Euroamericana de Educacién con domicilio principal en la Calle 119 # 4 -79
de Bogota, alos 31 dias del mes de marzo de 2025 celebrd una reunién ordinaria de Asamblea General
en la calle 119 # 4 -79 de manera presencial, segin lo dispuesto en el art.19 de la ley 222 de 1995 y
el Decreto 398 del 13 de marzo de 2020, convocada de conformidad con los estatutos de la entidad,
mediante convocatoria escrita el 26 de marzo de 2025 con 5 dias de antelacion.

Se pudo verificar por el Representante Legal de la entidad que se encontraban presentes en la reunién
cinco (5) miembros de la Asamblea existiendo por lo tanto, quérum para deliberar y decidir, vy de esta
manera pudiéndose llevar a cabo la Asamblea General de conformidad con los estatutos de la entidad.

La identidad de todos los asistentes fue debidamente verificada, de conformidad con el articulo 1 del
Decreto 398 del 13 de marzo de 2020.

El representante legal de la entidad presenté a los miembros el orden del dia para el cual fueron citado,

el cual se sometié a consideracién de los asistentes y fue aprobado por unanimidad, esto es con el
voto favorable del cien por ciento (100%) de los miembros de la Asamblea General:

ORDEN DEL DIA

Verificacién del quérum
Lectura y aprobacion del Orden del Dia

ro o=

3. Eleccidn del Presidente y Secretario de la reunion

4. Lectura, consideracion y aprobacién del Informe de Gestién de la Corporacion euroamericana
de Educacion y demas Administradores

5. Lectura del Informe del Revisor Fiscal

6. Lectura, consideracién y aprobacion de los Estados Financieros de Propésito General,
Individuales y Consolidados, sus correspondientes Notas y demés documentos exigidos por
la Ley.

7. Lectura, consideracion y aprobacidn del proyecto de destinacidn de los excedentes de la
vigencia 2024

8. Estado de las Asignaciones Permanentes de los afios anteriores

9. Autorizacion al Representante Legal para realizar los tramites de actualizacién del Registro
Tributario Especial -RTE

10. Ratificacion y Fijacion de honorarios del Revisor Fiscal.

11. Presentacion y Aprobacion del presupuesto para el afio 2025.

12. Ratificacién de los miembros de la Asamblea General.

13. Proposiciones y Varios.

14. Nombramiento de la comision para revisar y aprobar el Acta.

15. Lectura y Aprobacién del Acta.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificacién del Quérum

Verificado el quérum, se establecié que se encuentran presentes cinco (5) miembros de la Asamblea
que representan el 10026 de la misma, existiendo por lo tanto quérum suficiente tanto para deliberar,
como para decidir, de conformidad con los estatutos de la entidad, a saber:

e Presidente: sefior Carlo d’Imporzano (Quien a su vez es el representante legal de la
Corporacion);

Vicepresidente: Sefior Melquisedec Valero Chacén;
Sefiora Sandra Milena Quintero Roa;

Sefior Giovani Jamaica Guevara

Doctor Carlos Andrés Uribe Arango
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Invitados asistentes a la reunion:

Sefior Luis Enrique Galindo Buitrago— Revisor Fiscal Principal Delegado de la Firma LeGap
Asesores S.A.S.

Sefiora Erika Erika Gonzalez Quintero - Supervisora de Auditoria LeGap

Sefiora Cristina Perilla Avila - Contadora de la Corporacién Euroamericana de Educacion.
Sefior Marcos Martinez ~ Asesor Contable y Financiero

Sefiora Lucia Garcia - Asesora Financiera y Administrativa

Sefior Alfonso Quirds — Rector Gimnasio Alessandro Volta

Sefiora Luz Mary Moscoso - Rectora Gimnasio Alessandro Volta

Sefiora Marcela Herrera - Lider financiera Corporacién Eurcamericana de Educacion
Sefiora Jully Andrea Rodriguez — Vicerrectora Académica

La verificacién del qudrum se desarrollé mediante el [llamamiento de lista a cada uno de los miembros.

2. Lecturay aprobacién del Orden del Dia.
ORDEN DEL DIA

1. Verificacién del quérum

2. Lectura y aprobacion del Orden del Dia

3. Eleccidn del Presidente y Secretario de la reunion

4. Lectura, consideracion y aprobacion del Informe de Gestién de la Corporacidn euroamericana
de Educacion y demas Administradores

5. Lectura del Informe del Revisor Fiscal

6. Lectura, consideracion y aprobacidn de los Estados Financieros de Propdsito General,
Individuales y Consolidados, sus correspondientes Notas y demas documentos exigidos por
la Ley.

7. Lectura, consideracidn y aprobacion del proyecto de destinacion de los excedentes de la
vigencia 2024

8. Estado de las Asignaciones Permanentes de los afios anteriores

9. Autorizacidn al Representante Legal para realizar los trimites de actualizacion del Registro
Tributario Especial -RTE

10. Ratificacién y Fijacidn de honorarios del Revisor Fiscal.

11. Presentacion y Aprobacidn def presupuesto para el afio 2025.

12.
13.
14.
15.

Ratificacion de los miembros de la Asamblea General.
Proposiciones y Varios,

Nombramiento de la comision para revisar y aprobar el Acta.
Lectura y Aprobacién del Acta.

Se aprobd el orden del dia de forma unanime, es decir con el voto favorable del 100% de los miembros
asistentes a la Asamblea.

3.

Eleccion del Presidente y Secretario de la reunidn.

Los miembros presentes en la Asamblea por unanimidad es decir con el voto favorable del 100% de
los miembros asistentes a la Asamblea, designaron como Presidente de la Asamblea al Sefior Carlo
d’Imporzano y como Secretario a la sefiora Sandra Quintero, quienes estando presentes aceptaron
dichos nombramientos.

4.

Lectura, consideracion y aprobacion del Informe de Gestion de la Corporacion
Euroamericana de Educacion y demas Administradores.

El Presidente de la Asamblea dio lectura al Informe de Gestion de la Corporacién Euroamericana de
Educacién y demas administradores y puso a consideracién de [a Asamblea la aprobacién del informe.
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INFORME DE GESTION PARA EL ANO 2024

Estimados Sefiores Miembros de la Asamblea General de la Corporacién Euroamericana de Educacién,
tenemos el gusto de presentar a ustedes el informe de gestién del afio 2024 de conformidad con el numeral
1 del articulo 46 y el articulo 47 de la ley 222 de 1995, modificado por el articulo 1° de la Ley 603/2000;
como informe conjunto con los estados financieros, en el que se refleja la gestién que la administracién
efectud durante el afio 2024 con fines misionales y de cumplimiento con su objeto social.

A continuacidn, se presentan los resultados de la gesti6n realizada por la gerencia general y su equipo de
colaboradores en la vigencia primero (1) de enero a 31 de diciembre de 2024, a efectos de que los mismos
sean considerados y aprobados en la reunién ordinaria de Asamblea General que se llevaré a cabo el dia 31
de marzo del 2025.

L Evolucion del objeto social y situacién econémica administrativa de la entidad

a. La Corporacién

.,
L]

Durante el afio 2024, se realiz6 la Asamblea ordinaria en el 22 de marzo de 2024 identificada
con el Acta nimero 101, igualmente se llevaron a cabo dos reuniones extraordinarias; en
particular donde se aprueba y revisa el avance de la implementacién del Plan Maestro.

El Plan Maestro, no solo abarca el crecimiento y expansién de los espacios fisicos de
aprendizaje, sino que refleja el deseo de ofrecer mejores oportunidades y ambientes para
nuestros estudiantes. Por ello, se contintia la implementacién del proyecto Centro Deportivo
y se robustece la adquisicién de nuevo mobiliario, capacitaciones al personal docente y el
inicio de los estudios preliminares para la construccién, transformacién y mejora de los
espacios, que dan apertura a un proceso que llevaré consigo el fortalecimiento de la oferta
educativa y la proyeccién de las instituciones educativas pertenecientes a la Corporacién
como referentes a dentro de sus respectivos contextos socio culturales y demogréficos.

b. Las Instituciones Educativas
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£
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Durante el 2024, los Colegios Gimnasio Alessandro Volta y Gimnasio Campus Pampuri
realizaron diversas actividades didacticas, de capacitacién y crecimiento académico que han
permitido a las mismas crecer de forma consistente y mejorar su oferta formativa. A
continuacién, se mencionan las més relevantes:

Se consolida la linea de capacitacién docente al inicio de cada afio escolar, durante la semana
de receso de octubre, a final de afo, con la participacién de invitados extranjeros que desde
la virtualidad comparten su conocimiento y capacitan al personal docente en el proceso
ensefianza-aprendizaje. Ambos Colegios, cuentan con una jornada de una tarde a la semana
para la preparacién y abordaje de temas significativos del proceso académico y convivencial
de los estudiantes.

Especialmente, en colaboracién con el “comitato scientifico” creado por la Fondazione
Monserrate de Milan, Italia, con el cual se realiza la capacitacién semanal, desde la Scuola
dell'Infanzia, alla Elementare, Media e Liceo, en el Gimnasio Alessandro Volta y con el Campus
Pampuri, donde se acompafia el proceso y se guifan los docentes para el desarrollo de las
actividades académicas segiin el método y metodologia propia de la Corporacién.

Se actualizé el Manual de Convivencia y Reglamento de Salidas escolares para las
instituciones, se ha elaborado el Manual de Ambientes sanos y saludables y se ha trabajado
en el perfeccionamiento de los diversos Manuales para la gestién académica y convivencial
de las instituciones educativas.

Se estd progresivamente implementando un desempefio académico absolutamente
innovador y unico, que responde a las necesidades de la ensefianza y educacién en el mundo
actual, el cual es reflejado no solo en los resultados obtenidos el Gimnasio Alessandro Volta
en las pruebas Saberll y el Ranking de Sapiens Research, si no en el acceso a las
universidades de mayor nivel por parte de sus estudiantes. Por su parte, el Gimnasio Campus
Pampuri ha logrado no solo continuar fortaleciendo su curriculum, sino que los graduados
de esta institucién contintian en su proceso de formacién en la universidad, disminuyendo
niveles de desercién educativa.

Se continia el camino a la consolidacién de los programas extracurriculares en las
instituciones, promoviendo el deporte y actividades artisticas para nuestros estudiantes
como complemento a su formacién curricular.

En el Gimnasio Alessandro Volta, adicionalmente se abre el espacio denominado
“Doposcuola”, en el cual los estudiantes sin ninglin tipo de costo adicional, permanecen en.el

colegio dos tardes a la semana y reciben apoyo en actividades académicas y desarrollo de*,

actividades deportivas y artisticas. Destacando la conformacién del equipo de fatbol Volta
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Asocoidep y la formacién inicial del Coro Volta, el cual participa y realiza presentaciones en
eventos del Colegio.

Se continud con los programas de intercambio, logrando un Convenio con la Fundazione
Grossman, lo cual ha permitido a una estudiante asistir al programa de intercambio en su
Colegio en Italia, mediante una comunicacidén directa con la scuola, permitiendo cuidar los
aspectos académicos de este intercambio y conectar a las familias de forma eficiente con las
familias que reciben a sus hijos en Italia para su cuidado, en colaboracién con la Fendazione
Monserrate, Milan, [talia.

Se ha realizado en el Gimnasio Alessandro Volta, en Julio, el viaje a Dublin, Irlanda, de dos
semanas para perfeccionar el aprendizaje del Inglés.

Se fortalece el Bienestar Estudianti] con el nombramiento de una Gestora de Bienestar de
profesién Psicologa en el Volta, y el nombramiento de un coordinador de convivencia en
Pampuri, para acompafiar los proceso convivenciales y realizar seguimiento y prevencion de
aspectos comportamentzles, relaciones y de viclencia como posible bullying o ciberbullying,
entre otros, dentro de las instituciones educativas.

Se refuerza la importancia de la inclusidn, creando un ambiente donde todos los estudiantes
se sientan valorados y respetados independientemente de sus diferencias, adicionalmente,
se capacita e involucra cada vez mas a todos los docentes para la revisidon y seguimiento de
ajustes razonables que permitan a todos los estudiantes alcanzar los objetivos y desarrollar
su potencial. Se destaca la presencia de cuatro estudiantes con certificade de discapacidad y
de numerosos estudiantes con dificultades de aprendizaje, cognitivas y emocionales, a los
cuales se da atencién personalizada en celaboracién con la familia.

Se han organizado los eventos institucionales, bajo una perspectiva consciente de crear y
fortalecer los lazos con la comunidad educativa como la Fiesta de la Familia, la Celebracion
del Natale (Volta), English day (Pampuri), Mascherine (Volta), dia de los abuelos {Pampuri),
entre otros.

Se ha evidenciado una mayor y mis activa participacién de la Comunidad en estos eventos,
demostrando que estos espacios han adquirido mayor significado para las familias y los
estudiantes de cada Colegio.

Se desarrollé el Congreso Cientffico en el Gimnasio Campus Pampuri y el Gimnasio
Alessandro Volta, exponiendo a la comunidad en elios los procesos de los estudiantes, la
ganancia de insertar dentro del curriculum académico de los Colegios la semana de
laboratorio de Campo en el Centro de Innovacion Giulic Natta en Cumaral, Meta y el
compromiso de los estudiantes en su propio proceso de aprendizaje.

Se han realizado inversiones en recursos diddcticos y tecnolégicos para apoyar el
aprendizaje y 1a ensefianza siempre mas laboratorial, en todas las dreas del curriculo, tales
como tablets, computadores, elementos informéticos como impresora 3D, cortadoras lasery
instrumentos para los proyectos de robdtica, etc, licencias, plataformas educativas en inglés,
etc.

Se potencializa el uso de plataformas académicas que faciliten la comunicacién familia-
colegio y viceversa, asi como el seguimiento por parte de la familia del proceso académico
del estudiante.

Se fortalece el personal docente de ambas instituciones, aumentando el nivel académico de
los profesionales seleccionados y cuidando con mayor precisién los procesos en los cuales se
ha involucrado pruebas poligrafo y entrevistas estructuradas para la seleccién del personal.

¢. La Administracién

Se reorganizé la planta de personal para la gestién administrativa y operativa de la Corporacion en
pro de una mejor gestién de las actividades del drea v se fortalecid el equipo docente a través de la
contratacién de nuevo personal y més cualificade.

>,
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Durante todo el zfio, se trabajé de manera presencial y sin inconvenientes para la vida de los
Colegios Gimnasio Campus Pampuri y Gimnasio Alessandro Volta. Frente a imprevistos como
paros o dificultades de movilidad se actué de forma inmediata y se realizaron clases virtuales
y delegacidn de actividades administrativas que no superaron los dos dfas continuos.

Se mantiene y fortalece el archivo digital de la documentacién v es compartida para facilitar
la contabilizacién y la revisién por parte de la Revisorfa Fiscal, asf como las validaciones de
control interno. ’

Se realiza parz el Gimnasio Campus Pampuri el evento de celebracidn de 30 afios de historia,
donde se resalté su recorrido y las oportunidades a nivel pedagdgica e de infraestructura que



corporacion

CORPORACION EUROAMERICANA DE EDUCACION

guroamericana NIT. 830.129.152-8

de educacibn

s

*

>,
o<

3,
o

*,
3

-
o

*,
<

4,
"

LIBRO DE ACTAS DE ASAMBLEA

se han logrado, asi como la continuidad por mejorar y seguir creciendo como institucién
educativa a nivel local y distrital.

Se continlia el trabajo de posicionamiento de marca para ambos colegios que permitan el
reconocimiento de los mismos y su establecimiento como punto de referencia académico y
cientifico en la comunidad educativa.

Se mantienen los convenios de practicas pedagégicas entre el Gimnasio Alessandro Volta con
la Universidad de los Andes, Unimonserrate, Universidad de la Sabana, Universidad del
Rosario. De estos convenios asisten practicantes en 4reas de licenciatura para sus procesos
de aprendizaje y a la vez nos permiten detectar nuevos talentos para futuras vacantes.
Adicionalmente, la Universidad de los Andes otorga descuentos a nuestros trabajadores para
programas de educacién continua y posgrados y la Universidad del Rosario ofrece
descuentos para los graduados interesados en iniciar las carreras ofertadas por la
universidad.

El Gimnasio Campus Pampuri firma convenio con la Universidad de las Américas, que
permite acceder a sus egresados a descuentos y becas para formacién universitaria.

Se fortalece el Sistema contable a través de la parametrizacién del sistema SIIGO, para
obtener una mejor respuesta y control del drea frente a las necesidades de la Corporaci6n,
incluyendo en el médulo de némina, compras, cartera e inventarios. As{ mismo, se inicié el
proceso de contratacién de la firma RCM INVENTARIOS para la actualizacién de todos los
activos de la Corporacién: Euroamericana, Gimnasio Alessandro Volta, Gimnasio Campus
Pampuri y Edificio Santo Toribio.

La Corporacién se encuentra a Paz y Salvo por concepto de aportes al cierre del ejercicio, de
acuerdo con los plazos fijados.

Se establece un plan de accién con Jardines infantiles a fin de dar a conocer nuestra oferta
educativa a estas instituciones en el sector del norte y del sur y formar alianzas que permitan
aumentar el nimero de matriculas en los primeros grados. Adicionalmente, nos proporcioné
conocimiento sobre el estado actual del mercado en oferta educativa en el sector para nifios
entre 3 y 6 afios de edad.

Proyectos y proyeccién de la Corporacién

Se presenta ante El Instituto Distrital de Patrimonio Cultural (IDPC) el proyecto de
construccién del nuevo edificio en el gimnasio Alessandro Volta y nos encontramos a la
espera de su concepto. Se continuaré con el proceso para que se otorguen las respectivas
licencias de construccién que permitan la implementacién de nuevos espacios de estudio,
laboratorios especializados y aulas modernas para el desarrollo del Proyecto Educativo.

Se encuentran en actualizacién todos los Manuales, procedimientos y procesos del Gimnasio
Alessandro volta, que involucra procesos administrativos y financieros de la Corporacién
para la consecucién de la certificacién de calidad ISO 1001, 21001 para Instituciones
educativas en el afio 2025.

Realizar gestos y campaiias orientadas al posicionamiento de los Colegios y su diferenciacién
novedosa frente a otras propuestas educativas.

Se continuaré promoviendo la excelencia académica, no solo desde los resultados reflejados
en notas y evaluaciones, sino desde la formacién integral del estudiante, el entendimiento de
s{ mismo, su entorno, su postura critica y participativa dentro de su procesoy como miembro
de una comunidad en movimiento.

Buscaremos fortalecer nuestras alianzas con la comunidad educativa, cientifica y laboral de
Bogotd para crear oportunidades de aprendizaje significativas y enriquecedoras para
nuestros estudiantes y docentes.

Se planea continuar fortaleciendo la experiencia de campo en el Centro Giulio Natta,
involucrando a los padres de familia para interiorizar y entender que estos son parte del
proceso pedagégico que se desarrolla en el aula y no como ejercicios complementarios a esta
y mejorando las instalaciones definitivas.

Continuar fortaleciendo los procesos de internacionalizacién y relaciones con Colegios en
Europa y América del Norte para la realizacién de intercambios académicos y culturales.

Fortalecer dentro de las aulas el uso de Tablet, libros digitales y softwares académicos para
el desarrollo de la actividad did4ctica en el Colegio.

Continuar con la ejecucién del Plan Maestro para el Gimnasio AlessandroVolta.
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% Continuar y consolidar los procesos de formacion y capacitacién de nuestro personal parala
apropiacidn del método educativo y su desarrollo con y para los estudiantes.

Situacidén Financiera - Contable

A continuacién, presentamos la sintesis de la informacién financiera del afio 2024

Estado de Situacién Fi .

.
-

Los activos de la Corporacién ascienden a $24.411 miilones de pesos presentando un crecimiento
anual del 2% respecto del afio anterior. Los actives en los afios 2024 y 2023 estdn representados
principalmente por:

- Concepto Estado de
Situacion Financiera Aho 2024 Afo 2023 Variacion
Activos Corrientes (Propiedad,
Planta y Equipo) 18.067.084.108 17.376.020.552 4%
Activos No corrientes 6.343.748.426 - 6.482.249.175 -2%
‘Total 24.410.832.534 | 23.858.269.728 2%

< Para el 2024, los pasivos de la sociedad ascienden a $2.301 millones de pesos presentando un

crecimiento anual de 8% con respecto al afio 2023. Los pasivos en los afios 2024 y 2023estén
representados principalmente por el pasivo corriente asi:

Concepto Estado de

Situacion Financiera Ano 2024 Aho 2023 Variacion
Pasivos Corrientes 2.300951.011 2.505.743.068 -8%
Total 2.300.951.011 2.505.743.068 -8%

>,

<+ Parael 2024, el patrimonio de la sociedad asciende a $22.110 millones de pesos, presentando un

crecimiento anual de 4% que corresponde al total de la ejecucidn de excedentes mas los

excedentes del afio 2024,

| Concepto Estado de
' Situacién Financiera Aiio 2024 Ao 2023 Variacion
Patrimonio 22.109.881.523 | 21.352.526.659 4%
iTotal 22.109.881.523 | 21.352.526.659 4%
Estado de Actividades
A continuacidn, presentamos la sintesis del informe de actividades 2024 comparado con el afio
anterior.
Concepto Estado de
Actividades Afic 2024 Afio 2023 Variacion
Ingresos de la Cperacién
Principal 14.433.232.275 | 13.323.842.090 8,3%
Q1tros Ingresos 1.369.944.096 1.485.562.900 -7.8%
Gastos de
Administracion - 2989488755 |- 1.291.463.652 131,5%
Otros Gastos - 313.089.705 |- 3.165.872.122 -90,7%
Costos - 10.274.536.058 |- 10.229.091.401 0,4%
Impuesto de Renta - 14.024.000 |- 55.400.000 -74,7%
Excedente Contabie 2.212.037.853 67.577.815 3173,3%

Ahora bien, respecto de los detalles de cada concepto presentamos las consideraciones asi:

.
<

.
*

Ingresos El Afic 2024 presenta un resultado de$15.803 millones de pesos dentro de los cuales el
valor més relevante son los correspondientes a la obligaci6n principal por valor de § 14.433 que
representa el 91% del total de este concepto. Y respecto del afio anterior presenta un incremento
del 7%.

Gastos El total de este concepto por al afio 2024 ascienden a $3.302 millones de pesos, dentro del
cual el valor de los gastos de administracion es el que representa mayor participacién con el 91%.
Ahora respecto del comportamiento frente al afio anterior presenta una disminucién total del
26%.
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% Costos Para el afio 2024 presenta una variacién leve respecto del afio anterior.

% Excedente contable presenta un incremento relevante respecto del afio anterior.

Concepto Estado de . - ...
. Ano 2024 Ano 2023 Variacion
Actividades
Ingresos Totales 15.803.176.371| 14.809.404.950 6,7%
Gastos Totales -3.302.578.460| -4.457.335.774 -25,9%
Costos -10.274.536.058(-10.229.091.401 0,4%|

Al final del ejercicio la Corporacién presento el siguiente resultado del Excedente Contable 2024-

2023:
Concepto Estado de
p. . Ano 2024 Ano 2023 Variacion
Actividades
Excedente Contable 2.212.037.853 ©67.577.815 3173,3%

Si bien como valor global el costo anual como se mencioné anteriormente presenta un minimo de
incremento, presentamos el comportamiento por cada establecimiento, donde el 86% de total del
costo para el afio 2024 corresponde al G.A.V. y el 14% a la G.C.P.

120
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Costos G.A.V. 2.024 2.023 | Variadén
Personal 5372242 556 5.018.271.517 7.1%
Honorarios 120.761.847 257.203.169 -53,0%
Impuestos 388.178.068 646.433.045 -38,4%
Arrendamientos 1.937.238.164 1.493.309.268 29,7%
Contribuciocnesy Afiliaciones - 12.8712.996 -100,0%
Seguros 18.396.8280 63.763.633 -71,1%
Servicos 372.853.239 885.898.293 -57,9%
legales - 13.821.134  -100,0%
Mantenimiento y Reparaciones 57.408.971 24.641.892 133,0%
Adeauacién e Instaladén 6.952.640 3.249.297 114,0% |-
Viajes “ 20.717.974 -100,0%
Depreciadones - 6.276.411 -100,0%
Armrortizaciones - 32.449.968 -100,0%
Diversos 205.606.412 262.113.296 -21,6%
Eventosy Salidas 120.459.206 10.957.323 999,3%
Financieros - 29.105.405 -100,0%

TOTALG.A.V. 8.610.097.983 ~_ 8.781.024.621 -1,9%

Costos G.C.P.’ 2.024 2.023 | Vanadon
Personal Panpuri 1.354.176.815 1.076.111.782 25,8%
Honorarios Pamrpuri 27.601.500 30.744.633 -10,2%
InMpuestos 15.366.989 =
Arrendamientos Panmpuri 6.659.195 39.332.300 -83,1%
Seguros Pampuri 8.237.250 39.633.869 -79,2%
Servidos Panmpuri 171.034.406 182.660.607 -6,4%
Legales Parmrpuri - 712.800 -100,0%
Mantenimiento y Reparaciones Panpuri 17.174.314 8.552.825 100,8%
Depreciadones Panmpuri - 3.310.810 -100,0%
Amortizaciones Pampuri - 1.485.583 -100,0%
Diversos Panpuri 41.589.356 50.264.731 -17,3%
Eventosy Salidas Pampuri 22.598.250 15.256.840 43.1%

TOTALG.C.P 1.664.438.075 1.448.066.780 \ 14,9%

< Patrimonio Para el afio 2024 se presenta un incremento respecto del afio anterior de 3.5% que

obedece a la ejecucién de los excedentes de afios anteriores y el valor del excedente del afio

2024.
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Excedente Fiscal

» Afios 2019-2020: Se refleja una ejecucién por valor de $1.454.682.989, por
concepto de cumplimiento del 100% del excedente del afio 2019 y una parte del
ano 2020 porvalor de $692.236.069 quedando por ejecutar un saldo para ese
ano de 924.091.035.79.

* Afios 2021 y 2022: Esta pendiente 1as indicaciones por parte de la Asamblea
para proceder con la ejecucion.

= Ano 2023: No hay excedente fiscal.

CORPORACION ELROAMERICANA DE EDUCAGION
N.1T.830,129.152-8

INFORMACION DPE LA EJECUCION DEL EXCEDENTE PCR ASIGNACIONES PERMANENTES

ADiclembre 31 de 2024
Degreta Rerlamentarios 4400 de 2004
Exerdlentesdel Afin 20120 Al 2016
ANO 2012 ANS 013 ANO 2018 ANO RS AN 2016 TOTALES
ACTAN® a2 a3 24 kit 43
TOTAL TXCEDENTES & LAE3 12008100 [ § 260060000 | 5 JLIZRATOSIDD | S 220524453078 1 ¢ 2014576 TR 00 | & 1218 A0
WALOR DE EXCEDENTES BIECUTADOS s JI000.00000 | § 97006 814,00 $ Saxs2600.78 < 1862531348
IVALOR INVERSONES 1 IAJDA NI S 171871882500 | 3 ARANEAT IS0 | S - 5 SERISIGTAN001 S AW ITILEN
Exgandates Lo Ao 2019 al ARy 2072
ANO201S ANQ 2020 ANO 2021 ANO 2022 ANC 2023 TOTALES
ACTAN" (4 7 of o) 101
TOTAL EXCEDENTES % SERLAZAIESO0 | § 1L416.327.10% 87 1 % M LINAE202 | & ZIALA0ETEDG | S s T.168 425310
VR. EXCEDENTES EIECUTADOS A DIG 20500 1 2IE2NAL00 1 5 - % - 3 T25 280 444
VR, EXCERENTES EJECUTADOS A DIC 2023 5 1.805.10%,921.10 | § . b3 £ 12040165901
VR EXCEDENTES EICCUTADOS A BIC 2024 % T A ALIHAY | 5 Lz adract oy v Bt W I - 5 1.454.022.905
VR TOTAL EXCEDENTES PERDIENTE POR EIECUTAR 5 . 3 2400100576 | § Hee3laader | 204K | 5 - 3 523 65 054,51
PLATO MAXIMO PARA EIFCUCION ADICIEMERE OF 2024 | A DICIEMBAL BE 2025 | ADICIEMORE BT 2038 | ADICIEMERE DE 2027 | A DICIEMBRE OE 2_025
I1E. Acontecimientos importantes acaecidos después del ejercicio

En el perfodo transcurride entre el clerre del ejercicio, 31 de diciembre de 2024 y la emisién de
este Informe, no ocurrieron hechos relevantes que impacten los Estados Financieros.

Para mantener la condicién en el régimen tributario especial se realizara la actualizacién de
acuerdo con los plazos establecidos por la DIAN para las ESAL.

No se recibieron durante el aflo 2024 donaciones.

V. Situacion Juridica

% La Entidad dio cumplimiento a las normas que le son aplicables y a los requerimientos que le
fueron formulados por la Direccién de Inspeccidn, Vigilancia y Control. As{ mismo, atendié los
procesos judiciales vy administrativos de los que la compafifa es parte.

4,
o

En este contexto, la Entidad cumplié con las normas vigentes sobre propiedad intelectual y
derechos de autor del software utilizado en la Entidad. Dichos programas y/o las licencias de
derechos de uso, fueron adquiridos a los fabricantes y/o distribuidores autorizados ¥ no se tiene
conocimiento de reclamacién alguna por parte de las autoridades o terceros en relacién con la
violacion de dichas normas.

4 En cumpiimiento del Decreto 1406 de 1.999 en sus articulos 11 y 12 nos permitimos informar
que la Corporacién ha cumplido durante el periodo sus obligaciones de autoliguidaciones y pago
de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

% Dando cumplimiento a la obligatoriedad de trasmisién de la némina electrénicala Corporacién
realiz6 la implementacién y transmisién de la ndmina electronica durante el 2024 estando dentro
de los plazos establecidos para ello.

< La Corporacidn se encuentra a Paz y salve por concepto de aportes al cierre del ejercicio, de
acuerdo con los plazos fijados.

4 No existen irregularidades contables en relacién con aportes al sistema, especialmente las
relativas a bases de cotizacién, aportes laborales y aportes patronales.

< Durante el gjercicio mencionado, no se realizé préstame a ningin directivo de la Corporacién.

% Se actualizd la documentacién del sistema de Gestién de seguridad y Salud en el Trabajo y se
actualizo lo pertinente al riesgo biolégico v las demas disposiciones del Gobierno.

% La Corporacion realizé el tramite de actualizacién del régimen especial ante la DIAN afio 2024,
quedando en debida forma.
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Todas las actividades enunciadas anteriormente fueron debidamente aprobadasporla Asamblea
de la Corporacién y se han realizado de acuerdo con lo estipulado en los estatutos sociales de la
Corporacién.

De otra parte, para dar cumplimiento a lo preceptuado en el Articulo 47 de la Ley 222/95,
informamos se finalizé el afio 2024, sin situaciones de cardcter jurfdico importante que afecten la
situacién de la Corporacién.

Mantenemos el proceso de inscripcién de las bases de datos en el Registro Nacional de Bases de
Datos - SIC de conformidad con la normatividad vigente.

Espacios libres de humo: En cumplimiento con la Ley 1335 de 2009 (Ley Antitabaco), todas las
instalaciones de las instituciones educativas han sido declaradas como espacios 100% libres de
humo.

De acuerdo conla ley 222 de 1995 copia de este informe de gestién fue entregado oportunamente
a la revisorfa fiscal para que en su dictamen informe sobre su concordancia con los estados
financieros.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1231 de 2008, Art. 7, Par. 2 (Adicionado por la Ley
1676 de 2013, Art. 87), la Conformidad, deja constancia que, durante el ejercicio objeto del
presente informe, la entidad no efectud ningtn acto que pudiera obstaculizar la libre circulacién
de las facturas emitidas por sus proveedores.

Operaciones celebradas con los miembros de la Asamblea General y con los
administradores

Durante el periodo, la Entidad no desarrollé operaciones con sus miembros y/o administradores.

Atentamente,

(Original

CARLOD
Represen

Firmado)

'IMPORZANO
tante Legal.

Corporacién Euroamericana de Educacién

La Asamblea General mediante voto unanime, es decir con el 100% de los votos a favor de los
miembros asistentes aprobé el Informe de Gestidn, el cual se adjunta al presente acta y hace parte
integral de la misma.

El Presidente de

la Asamblea dejé constancia que el informe de gestién estuvo a disposicién de los

miembros de la entidad, durante los ocho dias inmediatamente anteriores a la reunién.

5. Lectura del Informe del Revisor Fiscal

El Presidente de

la Asamblea, dio la palabra al Revisor Fiscal el Sefior Luis Enrique Galindo Buitrago

Revisor principal delegado de la Firma LeGap Asesores S.A.S., para que presentara su informe, el

cual se adjunta a

| presente acta y hace parte integral de la misma.

5 ) e . |
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6. Lectura, consideracion y aprobacién de os Estados Financieros de Propésito General,
Individuales y Consolidados, sus correspondientes Notas y demas documentos exigidos
por la Ley

El Presidente de la Asamblea dio paso a la Sefiora Cristina Perilla, contadora de la Corporacion
Euroamericana de Educacién para la lectura a los Estados Financieros de Proposito General,
Individuales y Consolidados, sus correspondientes Notas y demés documentos exigidos por la Ley.

Acto seguido, el Presidente de la Asamblea sometid a consideracion de los miembros presentes los
Estados Financieros de Propésito General, Individuales y Consolidados constituidos por el Balance
General, Estado de Resultados, Estado de Patrimonio, Estado de Flujos de Efectivos, sus
correspondientes notas y demas informes y documentos exigidos por la ley, con corte a 31 de
diciembre del 2024.

El Presidente de la Asamblea dejé constancia que dichos documentos estuvieron a disposicion de los
miembros de la entidad, durante los 8 dias inmediatamente anteriores a la reunion.

La Asamblea General mediante el voto favorable y unanime de los miembros aprobé los Estados

Financieros de Propdsito General, Individuales y Consolidados los cuales se adjuntan a la presente
acta y hacen parte integral de la misma.
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BSTADO DR SITUATION FINANCIERA COMPARATIVO

A3 DE DICTHMERE 2024 - 31 DR GICIENSNE 2022
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A% do diclenahin

2024 0923 agza 021
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TOTALACTIVON CORRICHTCS 3 10,007,614, 100 ) A7.378.070.853  VOVAL PASIVGS CORRIENTL ] 2.300,85L,081 3 3.505,742.06¢
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=5 aUrnamad cara ESTALO DE ACTIVIDADES COMPARATIVO
\:@d T A 51 DE DICIEMBRE 2024 - 31 DE DICIEMERE 2023
Clfraz cn pesos colombianos
2024 2623
INGRESOS
Ingresos ce la Cperacién Princinzl L5 £ 14.433.232.275 s 13.323.842.09C
TotalIngreses 3 14.422.232.075 % 13.323.842.C50
COSTOS DE LA CPERACION PRINCIPAL &,16 1 10.274.536.058 $ 10,279.091.401
Excodente Bruto % £,.158.696.217 > 3.094.750.689
GASTOS
Gastos de Administrocion 3,17 s 2.989.498.755 H 1.791.463.652
Total Gastos 4 3980 488 755 2 1.291.46%.652
Excedente de la Operacidn Principal b L162.207.462 3 1.803.2£7.037
& 18 1.369.544.005 3 1.485, 562.9C0
P ™ 419 $ 333,080,705 s 3.165.872.122
Exeed, Antas de Imp I3 % 2.226.061.352 $ 122.977.815
Impuests Ce Rer 4,20 [ 14.074.000 [ 55.400.000
EXCEDENTE DEL EIERCICLO $ 2.212.037.853 % 62.577.815
Otro Resultado Interrat $ =
EXCEDINTE TOTAL DCL EJERCICIO 3 2.212.027.853 ¥ 67.577.8B15
= notus adiuntas farman pacte Integnl de astos o= finangleres. : f PR : 0 .
t 7 fe=
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Representante Lepal { Contador Pablice Roviuer Floeal 200 gor LaGup ATescrs SAS
ZE24497Y TP 1669527 TP 6T
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SALDOS A 31 DE SALDOS A 31 DE
Descripclfon de la Partlda DICIEMBRE DE 2023 Aumentos Disminuciones DICIEMBRE 2024
Donaclones en Dincro y/0 Especie F3 1.016.902,799 & 5 % 1.016.902, 795
Aslgnaclones Especlficas 3 6.070.477,862 4 s 6.070.477,862
Aslgnaclones Permanentes 4 8.536.273.620 & s 8.516.273.620
Aslgnaclones Réqlmen Tributarle Especial 3 5.048.048.045 G7.577.816 & 1.454.682.989 S 3.660.942.872
Excedentes Ejecutados (4,966,593, 783) 5 3 1.454.682.989 -3 (8.421.266.772)
Control de Excedentes 7.956. 583,783 $ 1.154.682.989 4 3 s 9.421.266. /72
Excedentes de Ejercicios Anleriores 67.527.815 £ 4 67.577.815 B
Excedente del Ejercicio & & 2.212.037.853 4 4 2,212,037.853
Ajuste Converslén NIIF $ 613.246.518 & 3 $ 613.246.518
TOTAL 4 21.352,526.659 5 3.734,298.658 S 2.976.943.793 $  22,100.881.523

)

C o & B,

CARLO d'IMPORZANO'
Representante Legal
CE 244977

e

Email: asuntosadmin@euroamericana.org.co
Telefono: (601) 7438850 Bogota Colombia
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: @J curoamernicans ESTADO DE CAMSIGS EN EL ACTIVO NETO COMPARATIVO
it o 51 DE DICIEMERE 2024 « £1 DE DICIEMBRE 2023
Cifrag en pesos calombisnos

20 2023
EXCEOENTE DEL PERICDG . s 2,212.037.85% < 57.577.815
= o = 11%.630.852
l 238.500.748 £ 1.63C.
Copreciazién % A
TOTAI?PARTIDAS RELACIONADAS QUE NO IMPLICAN FLUIO DE EFECTIVG % 132,500,748 % 231620853
- ] L 137.5
Varlaclén ge Anticipos @ Proveedores y Trabajadores 3 (3’;‘:-?:;5:2) i S; gg 122;
Cobros 2 Cllentcs y Presiliorios ] 2 0 bl f1.0'303'157}
Covros a OFcs Seuderes H (15.493.:::.) s :2S'Gr.-7(m
vaslaelén an S2ldos o Favor de Impucstos 5 (45.8;3’.87;) 5 ‘24.735:;7!3
Pagas & Proveedores de Serviges {Costos y G2staz) ) , $ (D,.E A s 725
Pagos gor Recaurdos Antisipades de Impucitos (Retenciones Reatd ¢ 1CA) 5 (L.AB.:SO? f };slasu':(ﬁ
Pages de Beneficios & Empleados H 49.92;. ; G:. uu::mﬂ
Pagos de Impusstos (Tadusiria y Comertlo) . 3 {62.188.206) 259 :is.::'z)
EFECTIVO GENRERAPS EM LAS ACTIVIDADES DE OPERACION % {36.145.847) 3 [& a
Apcrura de COT s, Educiys, Portatollos & Inversiones on el Extranjero H {5 15,592,455} .: E:‘?;E;?i;
Aslgulsleidn Neta de Propieded Plont y Equise % R s 46.2,26'0515
Adgulslelén de Intanglbles % {35.856. (4c 01':5 B-%}
EFECTIVO GENERADO EM LAS ACTXVIDADELS DE XNVERFXON % [1.0631.445.057) £ .012.
ae pa .
Pagos de= Okligagicnes Financleres $ . .
Varlaglén en Qiros Pasivos Finzncieros H (152.894.472) % («L;?gz.;ﬂ)
Varlsglén en Otros PIsivos No Anantleros ] (1425935 & aosane g
EPECTIVO GENERADO EN LAS ALTIVIDADES DE FINANCIACION 4 (15232249083 5 3 K
Mencs: Use do excedentes 4 {1.454,802.908) 4 {1,895, 105.921)
EFECTIVQO GENERARD EN EL PERIODO 5 {976.062.731) 3 (2.126.225-2;4?
EEECTIVO XN CTAL DEL PERIGDO ANTERIDR $ 5457701910 5 7.583.923.75
SALDO PINAL DEL EFECIIVO 5 £.481.639.17% s 5.457.701.820

Cote At 3
l N tl fy foe
CARLD 4" DIPORZAND ¥ AMARIA CRISTINA PERILLA AVILA
Hoprezerionte Logal Contadsr PObICo
&F 244077 /

LUZX THRIGHE CALINDD SUTTRAGC
Reviser Flaoat Gqlegado por LeGap Asesores
545
TP 18462-T
{Verinforne acjunto)

TP 1658993-T

7. Lectura, consideracion y aprobacion del proyecto de destinacion de los excedentes de la
vigencia 2024

I.a Corporacién Euroamericana de Educacién es una entidad sin 4nimo de lucro que en el ambito

tributario pertenece al régimen tributario especial de que tratan los articulos 356 al 364-6 del Estatuto
Tributario.

Considerando que el excedente fiscal se calcula con base en normas fiscales y se presenta con ocasion
de la declaracién de renta y complementarios del afio gravable 2024, dicho valor se ha calculado en
$1.246.370.000 es aprobado y su uso sera destinado a la figura de asignacién permanente, que sera
ejecutada en un periodo de cinco (5) afios, para el desarrollo de las actividades meritorias relacionadas
con la educacidn y la accién social, el cual se destinard para el desarrolio de los proyectos sociales
con énfasis, pero sin limitarse en los siguientes:

Proyecto “Mantenimiento y mejoras en planta fisica™.

Proyecto “Seguridad y cuidado fisico™.

Proyecto “Innovacion educativa y tecnoldgica”.

Proyecto “Mejoramiento a la oferta formativa™.

Proyecto “Promocidn y apoyo a la expansion de la cobertura y mejora en la calidad de la
educacién”™.

6. Proyecto “Campus deportivo”.

7. Proyecto “Centro Cultural y Recreativo™.

8. Proyecto “Centro de desarrollo infantil”.
9
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. Proyecto “Capacitacion y formacion educativa del personal docente y administrativo”
0. Proyecto “Biblioteca”

Sometida la propuesta a la Asamblea y la totalidad de los miembros asistentes a la reunién esto es el

100% de los asistentes, aprueban por unanimidad la anterior destinacion de los excedentes para el afio
2024,
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8. Estado de las Asignaciones Permanentes de los afios anteriores

el estado de las asignaciones de afios anteriores en la siguiente 1magen.

Fiscal

® Anos 2019-2020: Se refleja una ejecucién por valor de $1.454.682.989, por
concepto de cumplimiento del 100% del excedente del afio 2019 y una parte del
afio 2020 por valor de $692.236.069 quedando por ejecutar un saldo para ese
afo de 924.091.035.79.

e Afos 2021 y 2022: Esta pendiente las indicaciones por parte de la Asamblea
para proceder con la ejecucién.

e Afio 2023: No hay excedente fiscal.

CORPORACION EUROAMERICANA DE EDUCACION
NIT.830.120.152:8
INFORMACIGN DE LA EJECUCION DEL EXCEDENTE POR ASIGNACIONES PERMANENTES

ADiclembre 31 de 2024
Exeedentesdel AQo2012 ol Ao 2016
ANO 2012 ANO 2013 ANQ 2014 ANO 2015 ANO 2016 TOTALES
ACTAN* 32 3 24 k1 42
TOTAL EXCEDENTES $ 165312398100 [§ 2.116.008€89.00 [$ 261084768200 [ S 292524453078 [ S 288167078200 [ & 12.168.504.605
VALOR DE EXCEDENTES EXECUTADOS 5 330.000.00000 | & I97.205.814.00 S 2820.244.530,78 S 3652831345
VALOR INVERSIONES $ 132012865100 [§  1T7ISTIOETS.00 | $ 201284758200 | S ] $ 28815078200 | S E.536.273.620
Excendetes del Afo 2010 al Afo 2023
ANO 2019 ANO 2020 ANO 2021 ANO 2022 ANO 2023 TJOTALES
ACTAN® o8 79 20 @7 101
[TOTAL EXCEDENTES $ GEAJBXNBLC00 [$  161GI27.10557 (S 600344202 | 5§ 220504057700 S 5 7.166.433.410
VR. EXCEDENTES CIECUTADOS A DIC 2022 S 225.280.444.00 - $ - $ 2352680444
VR. EXCEDENTES LIECUTADOS A DIC 2023 $  1890.105921.19 - S $ 1.896,105.921
IVR. EXCEDENTES EJECUTADOS A DIC 2024 $ 762.440.510.81 CH22.060.78 | § - b3 1454 882900
VR. TOTAL EXCEDENTES PENDIENTE POR ESECUTAR s - 5 $24051.005.7% | S JE0.CA2202 | §  2.290.020.877.00 | S -~ 3 348336505481
[PLAZOHAHHO PARA LJECUCION ADICIEMBREDL2024 | ADICICMBRE DE2025 | A DICIEMBRE DE2026 | A DICIEMBRE DE 2027 | A DICIEMBRE DE 2029

Respecto de los afios 2012 a 2016 los excedentes de la Corporacién Euroamericana de Educacién
estan representados en inversiones bajo el concepto de asignacién permanente que traia el decreto
reglamentario 4400 de 2004.

Con relacién a los afios siguientes 2019 a 2023 los excedentes se destinan para la constitucién de
asignacion permanentes; las cuales se han venido ejecutando quedando los saldos relacionados en la
imagen antes detallada; se deja evidencia que el valor de la Asignacién permanente por ejecutar es de
$3.593.365.054,81 se encuentra aiin dentro del periodo que otorga la ley para desarrollar los proyectos
asignados a dicho valores.

Se confirma la destinacién conforme al desarrollo de los proyectos sociales con énfasis, pero sin
limitarse en los siguientes:

Proyecto “Mantenimiento y mejoras en planta fisica™.

Proyecto “Seguridad y cuidado fisico™.

Proyecto “Innovacién educativa y tecnologica™.

Proyecto “Mejoramiento a la oferta formativa”,

Proyecto “Promocién y apoyo a la expansién de la cobertura y mejora en la calidad de la
educacioén”.

6. Proyecto “Campus deportivo™.

7. Proyecto “Centro Cultural y Recreativo”.

8. Proyecto “Centro de desarrollo infantil®.
9.
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Proyecto “Capacitacion y formacion educativa del personal docente y administrativo”
0. Proyecto “Biblioteca™

La Asamblea General mediante el voto uninime, es decir el voto favorable del 100% de los miembros
asistentes, aprobé el informe presentado sobre el estado de las Asignaciones Permanentes de los afios
anteriores. N—

[— |
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9. Autorizacion al Representante Legal para realizar los tramites de actualizacién del
Registro Tributario Especial -RTE

De conformidad con la Ley 1819 de 2016 que modificé el Régimen Tributario Especial para las
Entidades sin Animo de Lucro — ESAL, debemos cumplir con el trdmite y los requisitos necesarios
para continuar en dicho régimen por el afio 2025.

En razdn de lo anterior, se solicita a los participantes la autorizacion para que la Corporacion
Eurcamericana de Educacion adelante el proceso gie actualizacion ante la DIAN, y asi contintie en el
Régimen Tributario Especial, para Entidades sin Animo de Lucro — ESAL.

Escuchada la exposicion y la obligatoriedad de actualizar el registro como ESAL, se aprueba con el
voto favorable del 100% de los miembros asistentes, autorizar al representante legal para realizar la
Actualizacién del Régimen Tributario Especial — RTE ante la DIAN en los plazos y términos de ley.

10. Ratificacion y Fijacion de honorarios del Revisor Fiscal.

Al consultar la continuidad de la Revisoria fiscal, se expone por parte de los miembros participantes
a la reunion, que es pertinente la continuidad de la firma actual, inmediatamente se procede con la
lectura a la presentacion de la propuesta presentada por la Firma Legap S.A; escuchada la
presentacion y las justificaciones expuestas, los miembros asistentes aprueban la propuesta comercial
y técnica de la firma de Revisoria Fiscal Legap Asesores S.A.S Identificada con N.I.T. 900.975.957-
1 con una tarifa de dos millones novecientos mil pesos mas LV_A.

Por lo anterior con la aprobacién del 100% de los votos de los miembros asistentes a la reunidn,
aprucban por unanimidad la firma de revisoria Legap Asesores S.A.S ldentificada con N.LT.
900.975.957-1, desde Abril 1° de 2025 hasta Marzo 30 de 2026, con una tarifa de dos millones
novecientos mil pesos mas L.V.A.

11. Presentacién y Aprobacion del presupuesto para el afio 2025.

A continuacién, se procede con la presentacion del proyecto de Presupuesto de la Corporacion
Euroamericana de Educacidn para el afio 2025

TOTALINGRESOS OPERACIONALES | '15.063.576.405.53]
| TOTALINGRESOS NO OPERACIONALES[_ 776.929,782.00]
 TOTALGASTOS OPERACIONALES [T 3.488.815.885 05|

TOTAL GASTOS NO OPERACIONALES [ 217.253.486,00]
' TOTALCOSTOS [ 11.025.308.334,05]
| EXCEDENTE [ 1.708.110.472,47

Se aprueba el presupuesto y la Asamblea se compromete a la revisién de la ejecucidn y ajuste que se
presenten para el mes de junio del 2024; por lo tanto, se aprueba el presupuesto por unanimidad por
los asistentes a la Asamblea, es decir con el 100% de los votos de los miembros asistentes a la reunion.

12. Ratificacion de los miembros de Ia Asamblea General

La Secretaria de la reunion informa a los miembros asistentes que el nombramiento anterior de los
miembros de la asamblea general de la Corporacion fue en el Acta 101 de reunidn extraordinaria del
22 de marzo de 2024. Por lo tanto, se debe proceder a ratificar los miembros de la Asamblea del
periodo correspondiente al 2024- 2026,

Ast mismo informa que la conformacidn actual de la Asambilea General de la Entidad esta configurada
asi:

Presidente: sefior Carlo d’Imporzano

Vice Presidente: Sefior Melquisedec Valero Chacén.

Sefiora Sandra Milena Quintero Roa;

Sefior Giovanni Jamaica

Sefior Carlos Andrés Uribe
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Teniendo en cuenta la calidad de personas, se propone ratificar a los miembros de la Asamblea por el
periodo 2024 - 2026, la cual queda conformada asi:

Nombres y Apellidos Identificacion Cargo
Carlo d’Imporzano CE. 244977 Presidente
Melquisedec Valero Chacén C.C.17.308.139 Vicepresidente
Sandra Milena Quintero Roa C.C.37.722.985
Giovanni Jamaica Guevara C.C. 79.648.406
Carlos Andrés Uribe Arango C.C.7.536.859

La Asamblea acepta la propuesta y aprueba por unanimidad, es decir con voto favorable el 100% de

los miembros asistentes a la reunién; esto es, con cinco (5) votos a favor y cero (0) en contra, la

ratificacion de los miembros de la Asamblea General de la Corporacién Euroamericana de Educacion.
13. Proposiciones y Varios.

Se brinda el espacio, no se presentan propuestas o intervenciones para este punto.

14. Nombramiento de la comision para revisar y aprobar el Acta

La Asamblea General mediante el voto favorable y undnime de los miembros designé una comision
integrada por Carlo d'Imporzano y Sandra Quintero para revisar y aprobar el acta de la reunion.

15. Lectura y Aprobacion del Acta

Se hizo un receso de 30 minutos para la elaboracién de la presente acta, la cual una vez leida fue
aprobada por unanimidad de los miembros de la entidad.

Siendo las 4:20 pm del 31 de marzo del 2025, el Presidente de la reunién agradecio la presencia de
los participantes en la Asamblea y declard levantada la sesién.

I\

.

Carlo d’Imporzano Sau ra Quintero
C.E. 244.977 C.€. 37.722.985
Presidente Asamblea Secretaria Asamblea
b § A % 1 N
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